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Zmirnéni diskriminace a stigma v Zivotech osob s epilepsii
CZ.03.3.X/0.0/0.017_083/0014233



Metodologie vyzkumu

* Pocet respondentu:
* Vybér respondent:

e Termin sbéru dat:
e Metoda sbéru:
* Obsah dotazniku:

* Analyza dat:

e Zakladni popis vzorku:

954 respondent

Respondenti byli osloveni skrz databazi respondentt Spolecnosti E. Dotaznik byl
dale sdilen na socialnich sitich a dalSich kanalech

22.1.-15. 2. 2020
Online dotaznik

V avodu byly zarazeny otazky tykajici se epilepsie. Hlavni Cast dotazniku
obsahovala otazky mapuijici pracovni Zivot lidi s epilepsii, diskriminacia
stigmatizaci na pracovisti. Soucasti dotazniku byly téz sociodemografické udaje.

Odpovedi z uzavienych otazek byly statisticky analyzovany v programu SPSS s
vyuzitim trideni prvniho a druhého stupné. Odpovedi na otevrene otazky byly
analyzovany prostfednictvim tematického kédovani.

Respondenty tvofili jak lidé s epilepsii (53 %), tak lidé bez epilepsie (47 %). Mezi
respondenty previadaly zeny, a proto byl cely vzorek prevazen tak, aby byl
reprezentativni na Ceskou populaci z hlediska pohlavi (50 % zen a 50 % muiu;.

a

Z hlediska véku byla nejzastoupenéjsi vékova kategorie od 35 do 44 let (32 %
vekova kategorie od 25 do 34 let (27 %).



EQ O vzorku



Sociodemografie

Pohlavi Vék Epilepsie
100% 100% 100%
90% 90% 90%
80% 80% 80%
70% 70% 70%
60% 60% 60% -
49.90% 50.10% 52.78% )
50% 50% 50% 47.22%
40% 40% 40%
31.55%
0,
30% 30% 27.47% 30%
20.78%
20% 20% 14.79% 20%
10% 10% 5.41% . 10%
0% 0% ] 0%
m Mu? H 7ena W 18-24 m25-34 m35-44 45-54 m 55+ B Ano H Ne

Vzorek: Vsichni respondenti, vazeno dle pohlavi, Spolec¢nost E, 2020



Epilepsie I.

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Cetnost zachvat(

48.36%

30.89%

6.97% 11.67%
. (o]

2% oomm 1N

B Denné

m Nékolikrat tydné
B Nékolikrat mésicné
Nékolikrat rocné

M Zachvat jsem béhem poslednich 12 mésici nemél/a

Vzorek: Vsichnirespondentis epilepsii, vaZzeno dle pohlavi, Spolec¢nost E, 2020

100%

80%

60%

40%

20%

0%

Typy zachvatt (Vice odpovédi)

45.83%

32.14%
20.40%

22.16%

W Zachvaty bez poruch védomi

W Zachvaty s poruchou védomi
W Zachvaty s absencemi
Zachvat jsem béhem poslednich 12 mésicli nemél/a

M Jiné



Epilepsie Il.

Doba od posledniho zachvatu Denni doba zachvatl
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60%
20% 20% 42.94% 4191%
40% 40%

0, [0)
30% 22.33% 22.98% 30%

20% o, 16.91% 20%
o 14.21% 11.74% o
10% . - 4.82% 7.01% 10%
05 ] 0o

m<1t. m1l-4t. H1l-3m. 4-6m. m7-12m. m1l-3r. H>3r. B Pouze béhem dne M Pouze vnoci M Nezavisle na denni dobé

15.15%

Vzorek: Vsichni respondenti s epilepsii, vazeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020



Pracovni pomeér u lidi s epilepsii

Jaky je nyni vas pracovni stav? (Vice moznosti)

B Zaméstnanecky pomér
24.44%
M Invalidni dichod

B Materska/Rodicovska

B Nezaméstnany/a

3.53% osvC
2.45% W Student
1.21% m Starobni ddchod
0.13% Majitel firmy
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Vzorek: Vsichni respondenti s epilepsii, vazeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020



@0
w Tajeni diagndzy - ocekavani



Témér 60 % respondentl souhlasi s tim, Ze lidé s

epilepsif taji svoji diagndzu. Castéji s této tvrzenim

Potreba epilepsii tajit I. couhlasily Zeny.

Do jaké miry souhlasite s tvrzenim, ze lidé s epilepsii maji
potiebu v profesnim Zivoté tajit sviij zdravotni stav?

Odpovédi vsech respondent Odpovédi vSsech respondentl podle pohlavi
100% 100%
90% 90%
80% 80%
70% 70%
60% 60% B Rozhodné souhlasim
Spise souhlasim
0 50% 0
50% 44.37% ’ 43.64% 45.10% W Spise nesouhlasim
40% 40% B Rozhodné nesouhlasim
30% 30% Nevim/Nedokazi posoudit
21.82%
20% 18.33% 14.81% 20% 15.45% 14.99%  14.85% 14.17%
12.50% 0
- 10.00% 10.00% 9.09% 10.90%
B o N | 1 in
0% . 0%
Muz Zena

Vzorek: Vsichni respondenti, vaZzeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020



Také lidé bez epilepsie souhlasili s tvrzenim
casteéji.

POt‘r’e ba epilepSii tajit I I o Naopak frekvence zdchvatt na odpovéd neméla

témeér Zadny vliv.

Do jaké miry souhlasite s tvrzenim, zZe lidé s epilepsii maji
potiebu v profesnim Zivoté tajit sviij zdravotni stav?

Odpovédi vsech respondentl podle toho,

zda jim byla diagnostikovéna epilepsie Odpovédi vsech respondentu s epilepsii podle Cetnosti jejich zachvatu

0,
100% 100%
0,
90% 90%
[0)
80% 80%
70%
70% ° B Rozhodné souhlasim
0 60%
60% 51.35% Spise souhlasim
50% 20% & hlasi
39.61% . B Spise nesouhlasim
38.12% 40% 37.05% 38.17%
40%
B Rozhodné nesouhlasim
[0)
30% L 30% 24.05% 24.28%
o L 20% 17.83%  17.41%  17.13% Nevim/Nedokazi
20% 14.68% 14.03% 14.10% 15.68% 13.29% 12.87%

10.17%

’ 10.59% 13.264 117a%2.55% posoudit
10.06% I8'81% 10% I l l I I
N |
Ne

Zachvaty Castéji nez Nékolikrat rocné Bez zachvatu v poslednich
nékolikrat mési¢né 12 mésicich

1.06%
o N [
0%
Ano

Vzorek: Vsichni respondenti, vaZzeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020




Respondenti se domnivaji, Zze nejcastéji lidé s

epilepsii taji svoji diagndzu pred svymi

P‘rIEd ky’m diagnézu tajll? nadrizenymi a zakazniky.

Pred kym konkrétné, se domnivate, Ze maji lidé s epilepsii potfebu tajit svlj zdravotni stav
nejcasteji? (Vice odpovédi)
100%
90%
80%
70%
60%
50%

38.35%

40%

30% 26.17%

19.54% 18.81%
13.38%

20%

10%
0.14% 0.57%

0%

B Pred svymi nejblizSimi kolegy =~ ® Pfed svym pfimym nadfizenym B Pfed svymi podfizenymi Pfed zdkazniky Ci klienty ~ ® Pred firemnim |ékafem ®Pfed HR ®Jiné

Vzorek: Vsichnirespondenti, se domnivaji, Ze lidé s epilepsii maji potfebu svlj zdravotni stav tajit, Spole¢nost E, 2020



@0
w Tajeni diagndzy - realita



Lidé s epilepsii taji svoji diagndzu v soucasném
zaméstnani pouze v 1/5 pripada oproti 1/3

. 7 qe z pripadu v pfedchozim zaméstnani, coz muze
Taj eni d |agn02y poukazovat na vétsi diveéru v zaméstnavatele a

pokles vnimaného stigma na pracovisti.

Védél Vas dFivéjsi zaméstnavatel Vi Vas soucasny zamestnavatel o
o vasi epilepsii? vasi epilepsii?
100% 100%
90% 90%
80.56%
80% 80%
70.24%
70% 70%
60% 60%
50% 50%
40% 40%
30% 29.76% 30%
19.44%
20% 20%

10% 10%

0% 0%

H Ano m Ne B Ano B Ne

Vzorek: Vsichni respondenti, kteti nékdy pracovali, vdzeno dle pohlavi, Spolec¢nost E, 2020



Nejcastéjsim divodem nesdéleni diagndzy byl
strach z reakce zaméstnavatele.
Vyznamnymi dlivody bylo i to, Ze neexistuje

D GVOd taj en II d iagn 6zy povinnost zaméstnavatele uvédomit a také, Ze

epilepsie neovliviovala pracovni vykon.

Z jakého davodu o vasi epilepsii soucasny ¢i predchozi zaméstnavatel nevi/nevédél? (Vice
odpovédi)

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40% 31.59%
30% 23.42% 24.47%
20%
10%

0%

10.92%

- ] —
|

B Nemam povinnost ho o své epilepsii uvédomit. B Epilepsie nema zadny vliv na mou pozici.

B Obavam se jeho reakce. Strach z propusténi z prace/odmitnuti pfi pohovoru.

M Epilepsie se v té dobé neprojevovala/Epilepsii jsem v té dobé nemél. M Jiné.

Vzorek: Respondentis epilepsii, ktefi svému dfivéjSimu nebo nynéjSimu zaméstnavateli nesdélili, Ze maji epilepsii, vaZeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020



Zhruba tretina respondent(l se obdvala, Ze by k

Obava y 4 Odtaj néni odtajnéni diagndzy mohlo dojit.

Obavate se/obavali jste se, Ze dojde k odtajnéni vasi epilepsie na
pracovisti?
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40% 35.62%

30% 21.30% 24.50%
. (o]

18.58%

B Rozhodné ano M Spise ano B SpisSe ne Rozhodné ne

20%
10%

0%

Vzorek: Vsichni respondenti, kteti nékdy pracovali, vdzeno dle pohlavi, Spolec¢nost E, 2020



'I'l‘l Zkusenosti s diskriminaci



Vice nez polovina respondent si mysli, Ze jsou

Znevy’hOdnéni Iidl’ S epilepSii lidé s epilepsii na ¢eském trhu znevyhodnéni.

Do jaké miry souhlasite s tvrzenim, zZe lidé s epilepsii jsou na
Ceském trhu prace znevyhodnéni?

Odpovédi vsech respondentt podle toho,

Odpovédi vsech respondentt
P P zda jim byla diagnostikovana epilepsie

Odpovédi vsech respondent( podle pohlavi

100%

90%

80%

70%

B Rozhodné souhlasim
o)
0% Spise souhlasim
50% 43.11% B Spise nesouhlasim
. (]
40% 35.64% 38.07% 38.18% . B Rozhodné nesouhlasim
31.51% 33.11% 33.92%
P 27.29% 29.09% Nevim/Nedokazi posoudit
30% 25.65% 7.29% 25.50% .
21.70% % 22.48%
0% ° 18.29% 20.91%
0
10% 8.40% p-o1% 7.17% 8.64% 8.17%
.2.75% 3.44% . 19798 3.18% .2.32%
0% - | - [ —
Ano Ne Muz Zena

Vzorek: Vsichni respondenti, vaZzeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020



100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Rizikovy zameéstnanec?

Do jaké miry souhlasite s tvrzenim, ze zaméstnanec s epilepsii je
v oCich zaméstnavatelli vniman jako rizikovy zaméstnanec?

Odpovédi vsech respondent(

41.26%
34.39%

10.38% g 06%
4.91%

Odpovédi vsech respondent(l podle toho,
zda jim byla diagnostikovana epilepsie

48.80%
38.77%
34.51%
29.50%
12.00%
9.17% 8.57% 8.95%
-55% 19%
[ ] ]
Ano Ne

Vzorek: Vsichni respondenti, vaZzeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020

TFi ctvrtiny respondent( si mysli, Zze
zameéstnavatelé povazuji lidi s epilepsii za rizikové,
coz poukazuje na vysoké vnimané stigma ve
spolecnosti.

Cast&ji souhlasili lidé bez epilepsie.

Odpovédi vsech respondent(l podle pohlavi

40.00%
35.00%
10.00% 9.55%
5.45%
Muz

42.51%
33.79%
0,
10.76% 3.58%
4.36%
-
Zena

B Rozhodné souhlasim
Spise souhlasim

B Spise nesouhlasim

B Rozhodné nesouhlasim

Nevim/Nedokazi posoudit



45 % lidi s epilepsii se setkalo s tim, ze se k nim
nékdo v praci zachoval jinak kvili jejich diagndze.

Zkusenosti s diskriminaci I.

Setkal/a jste se vy osobné se situaci, Ze se k vam v profesnim
zivoté zachovali nadrizeni ¢i kolegové jinak pravé kvuli epilepsii?

Ti, respondenti, kteri, maji zachvaty Castéji, se
castéji setkali s jinym zachdzenim na pracovisti.

Odpovédi vsech respondent( s epilepsii Odpovédi vSech respondentu s epilepsii podle cetnosti jejich zachvatt

100%
90%
80%
70%
60%
50% 45.54%

36.61%

40% 34.07%

30.10% 29.96% 29.76% 30.48%
30% 24.89%

20.61% 1g 449 20.46% 19.34%

0,
13.17% 16.11%

15.41%

20%

15.05%

10%

0%

Vzorek: Respondentis epilepsii, ktefi nékdy pracovali, vaZzeno dle pohlavi, Spole¢nost E, 2020

Vsichni

B Rozhodné ano

Casté&ji nez nékolikrat mési¢né

| Spise ano

Nékolikrat rocné

B SpiSe ne

Bez zachvatu v poslednich 12 mésicich

Rozhodné ne



Mezi nejCastéjsi zkusenosti s jinym zachazenim
patii vypovéd z price a strach kolegu.

ZkugenOSti S diSkriminaCi ". Pro 16 % byla vsak tato zkuSenost pozitivni —

kolegové na né brali vice ohledu a pomahali jim.

Popiste, prosim, svoji zkusenost:

,Zkusenost byla pozitivni. Nocni smény, kterym bych se méla vyhybat,

| - i : v v . . .
Neg.- Vyhozeni z prace/ za mé prevzali automaticky kolegové.”

38.93% nepfijeti do prace

H Neg.- Strach z mozného
zachvatu/ Odstup ,MUj zaméstnavatel se k tomu postavil skvéle, mohl jsem prevazné
. pracovat z domu nebo mé kolegové vsude vozili.”
W Poz. - Pomoc/Pochopeni

10.69% Neg.- Zména pracovniho
rezimu/ Omezeni prileZitosti

,V prdci se se mi snaZi vychdzet vstric a pomdhat.” ]

[) v
8,40% B Neg.- Sikana

m Neut. - Snaha zjistit, co d&lat LVyptdvali se na prvni pomoc a jak mohou zdchvatu predejit. J

pfi zachvatu
B Neg. - Vylouceni z oslav ze
strachu ze zachvat( v “ . , g
,,Pri ndstupu do zaméstndni jsem uvedla, Ze trpim epilepsii a

zameéstnavatel se mé zeptal, co se mnou maji délat, pokud

"

0% 10% 20% 30% 40% dostanu pri prdci zdchvat

Vzorek: Vsichni respondenti s epilepsii, se setkali s tim, Ze se k nim nékdo v praci choval jinak, nevdZeno Spolecnost E, 2020



N

Zkusenosti — vypovéd z prace

,0zndmila jsem svému drivéjsim
zaméstnavateli, Ze mi
diagnostikovali epilepsii. Za hodinu

vvvvvv

vypovéd.”

uZ v motivacnim dopise nebo na
pohovoru, uZ se mi nikdo nikdy

N

~

»Pokud jsem se o epilepsii zminil, at

(4

neozval. Od té doby nemoc tajim.”

LV prdci jsem dostal epi zdchvat,
vSichni se mé stranili a
zaméstnavatel mé propustil s tim,
Ze bude sniZovat stavy, ale za tyden
pribral nového zaméstnance.”

-

<f ,KdyZ jsem dostal posledni zachvat, tak mi

koncila pracovni smlouva. Novou jsem
nedostal.”

/

»Hledala jsem pracovni misto, byli nadseni, souh/asi/i,\
ale jen do doby neZ jsem jim rekla o svém zdravotnim
stavu. Okamzité rekli, Ze nepfipadd v uvahu a
odmitali cokoliv vysvétlit nebo dodat z mé strany,
jejich postoj byl velmi neprijemny, méla jsem pocit, Ze
mnou pohrdaji jako bych byla ménécennd, kdyby mne
vyslechli, védéli by, Ze jsem plné kompenzovdna a
mohla jsem byt v prdci pfinosem, nyni pracuji jinde a

K jsem spokojend.”

»Méla jsem pracovat v jednom obchodé v drogerii. Pfi pohovoru super. Smlouvu
bez problému podepsali. KdyzZ jsem na persondlnim vyplnovala papiry/bylo nds v
mistnosti vice uchazecu/, tak se persondini zeptala, zda ma nékdo diichod?
Neptala jaky...Jd jedind zvedla ruku. Poté mi sdélila at jiZ nic nevypliuji a jdu s ni
do kanceldre. Tam se mé vyptdvala, jaky mam dichod a na co. KdyzZ jsem rfekla, Ze
jsem epilepticka, tak byl konec. NemiZeme vds zaméstnat. Podle nasi Iékarky. Jak

-

mi bylo sdéleno. Jeden den se odhldsite z UP a za pdr dni jsem v evidenci opét.”




Zkusenosti — strach z mozného zachvatu a odtazitost

LV prvnim zaméstndni jsem dostala zdchvat a

»Nechtéli se mnou byt na pracovisti, poté jsem citila, Ze se viichni boji, aby se to
protoZe se me pry bdli, co kdybych dostala neopakovala. Zaméstnavatel ndsledné toto
zdchvat.” uved! i v ramci referenci.”

,0Obava, strach. Bdli se ztistat se mnou o ,Bdli se, kdyZ sebou prastim co se mnou
samoté (zkuSenost po prodélaném maji délat a Ze na mé bude osklivy
zdchvatu).” pohled.”

,Hodné je to prekvapilo, néktefi se uZ se
mnou nebavi.”

,VZdy z toho méli strach, nebo

,Odmitnuti komunikace, neochota se na me koukali jak na ¢lovéka
se setkdvat.” z jiného svéta.”




Zkusenosti — pracovni omezeni

»Jakmile mi byla zjisténa epilepsie, zaméstnavatel

mi kvuli nastavenému trisménnému provozu uZ

nechtél vyjit vstric, abych tam pracoval, byt jen
na dvousménny provoz.”

,Cestuji po celém sveété a diky svym kontaktiim jsem zafidila
tydenni staz pro 40 mych koleg( ve Velké Britdnii, kam jsem
méla vycestovat také. Tésné pred odjezdem mi bylo sdéleno, Ze
radéji nepoletim, aby se mi néco nestalo a misto mne vycestoval

reditel odboru...” j /

Ve firmé pracuji 11 let a pordd jsou s tim
problémy. Nemohu povysit kvili noénim

sméndam. Lidé mi zavidi, Ze nemusim délat

nocni.... UZ na mé zkouseli nepravidelné smény

,Nadrizeni omezuji moje pracovni (nic si clovék nemuZe napldnovat). Citim se vice
nasazeni z obavy, abych nedostal zdchvat unavend vycerpand neZ zdravy c¢lovek.
na verejnosti.” Psychicky, co se ty¢e zaméstndni, se citim na

\ dné. VSude jsou nocni nebo malé platy....” J




Zkusenosti — sikana

,Po umrti mého otce se mi zvysil pocet epileptickych zdchvatd. Vedouci\
mi doporucili, abych zaZddala o invalidni diichod, ktery jsem dostala.
Potom se chovdni moji nadrizené velmi zménilo a zacala mé bez divodu
Sikanovat. To trvalo nékolik let. Musela jsem zacit chodit k psycholoZce a
nakonec jsem dala vypovéd. Jeji chovdni na mné zanechalo hlavné
psychicky dopad. Pred tim se ke mné chovala slusné, i kdyZ védéla, Ze

madm epilepsii.” j
Sy ey e
,Pomluvy a vymysleni si, Ze jsem opilad. Nazyvali mé
klepomaistrem.”

,Chovali se ke mé jak k malému
ditéti, nékteri na mé byli zIi.”

,Béhem obsluhy zdkazniki jsem dostdvala
opakované silné kfece do rukou a obliceje,
zavolala jsem telefonem kolegyni, Ze mé musi
pfijit vystridat, Ze je mi zle. Pfisla a chovala se
arogantné, byla nastvand, Ze musela prerusit
svoje soukromé aktivity, a rekla, Ze situaci
dramatizuju. ManZel byl zrovna s détmi v
bazénu, takZe mi nebral telefon a jd nebyla
schopna z prdce odejit sama. Zavolala jsem si
RZS, nemohla jsem jim ale kvuli kiecim
vysvétlit, co se déje, tak jsem podala mobil
kolegyni, at jim vse vysvétli (o epilepsii
védéla) ona operdtorce ale rekla, Ze nemd cas
resit moji situaci, Ze ma "plny kram lidi".
Nadiktovala jim ale adresu a fekla mi, Ze si
madm lehnout na zem. Za pdr minut mé pred
asi 20ti zdkazniky, ktefi mé do té doby
nevidéli leZet na zemi, odvezli do sanity a
vysetfili, podali Iéky a odvezli do nemocnice.”




Pomoc a rady



Méné nez polovina respondentu s epilepsii se
obratila na nékoho pro pomoc.

Nejcastéji se lidé obraceli na Iékare a nejblizsi

Vyhledani pomoci i

Na koho jste se obratil/a? Zeny se ¢astéji obracely také na terapeuty.

Vyhledal/a jste v minulosti 65.45%
at uz odbornou pomaoc, Ci 30.54%
.t 4 21 67&6'8%
pratelskou radu, co se tyce Vsichni - d6o% .
. . v 7 I? . (s)
epilepsie a zameéstnani- . 5;5728% m Nejbliz3i rodina
. (o)
100% 3.83% W Psycholog ¢&i terapeut
90% . :
63.50% Ifamarad
80% 2 771&)9.15% Clovék s epilepsii
. (o]
70% B 2 822%47% Socidlni pracovnik
60% 53.87% zeny 17.52% ’ B Kolega
87% B 8.03% 8
50% 46.13% Efg?f" m NadFizeny
[o)
40% 5.11% B Personalista
30% 66.67% B Pravnik
0,
500 252;62.}% 43.94%
. (0]
10% . 19.70%
Mutzi 16.67%

0% 9 03‘5.12%
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Témér 50 % respondenti souhlasilo s tim, Ze
kolegové védi, jak pomoci ¢loveéku pri epileptickém
zachvatu.

Pom oc p‘r’i ZéChvatU Cast8ji s timto tvrzenim souhlasili lidé s epilepsii,

coZz muze nasvédcovat tomu, Ze sami délaji osvétu
Do jaké miry souhlasite s tvrzenim, Ze kolegové ¢lovéka s epilepsii, ktery mezi svymi kolegy.
epilepsii na pracovisti priznal, védi, jak mu v pripadé zachvatu pomoci?
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* Jsou lide s epilepsii na Ceském trhu prace opravdu diskriminovani? Pokud k diskriminaci
dochazi, jakym zpUlsobem ji lidé s epilepsii resi?

* Velka Cast respondentl se domniva, Ze lidé s epilepsii jsou na Ceském pracovnim trhu
znevyhodnéni.

* Sjinym pristupem od zamestnavatele se setkala témer polovina lidi s epilepsii. Casté&ji se jednalo o
ty, kteri méli Castéjsi zachvaty.

* V pripade, ze se s takovym pristupem setkali, jednalo se sFlse 0 negativni zkusenost spojenou s
ukonéenim pracovniho poméru a strachem zaméstnavatele a kolegd.

* Nicmeéné vice nez polovina respondent( se s jinym pfistupem na pracovisti nesetkala. Cast
respondentd ma naopak pozitivni zkusenost, kdy se jim kolegové vice snazi pomahat.

. Ukallzu1e se tedy, 7e v CR je vysoké vnimané stigma a také relativné &asta diskriminace lidi s
epilepsii.

* Na koho se lidé s epilepsii obraceji, kdyz si nevi rady?

* Vzhledem k absenci specializované sluzby, ktera by pomahala lidem s epilepsii s diskriminaci na pracovisti, se
lidé obraceji na alternativni zdroje pomoci.

* Nejcasteji se obraci na Iékare a na svoji nejblizsi rodinu, pripadné psychoterapeuty.
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* Maji zaméstnanci s epilepsii potrebu tajit svij zdravotni stav?

* Ackoliv prevlada presvedceni, ze lidé s epilepsii svoji nemoc na pracovisti taji (zejména pred
nadrizenym a klienty), nemoc taji jen 1/5 lidi s epilepsii.

* Nejcastéjsim didvodem je obava z negativni reakce svého zaméstnavatele ale i to, ze

neexistuje povinnost o epilepsii informovat a to, ze epilepsie nijak nezasahuje do vykonu
prace.

 Jak se projevuje neznalost nemoci na strané zaméstnavatelt?

* Velka ¢ast respondentu byla presvédcena, Zze zameéstnavatelé vnimaiji clovéka s epilepsii jako
rizikového zaméstnance, coz poukazuje na vysokou mirl vnimaného stigma na pracovisti.

* Jaké obavy maji stavajici Ci potencialni kolegové?
* Obavaji se, ze ¢lovek dostane v jejich pritomnosti zachvat.

* Nékteri kolegové vsak projevuji zajem se o nemoci a pomoci, kterou by méli poskytnout,
dozvédeét vice.



